
労働者派遣事業におけるマージン率等の情報提供

平成24年10月1日付け改正労働者派遣法施行に伴い、

当社の2021年2月～2022年1月におけるマージン率を公開いたします。

①派遣労働者の数

265人

②派遣先の数

18社

③労働者派遣に関する料金の平均額

16,472円（8時間　全業務平均）

④派遣労働者の賃金の平均額

11,360円（8時間　全業務平均）

⑤マージン率

31.0%

※マージンには営業利益以外に、教育訓練/研修費用・社会保険料・福利厚生費・退職金積立金

　その他会社運営経費等を含んでいます。

⑥労働者派遣法第30条の4第1項の労使協定の締結有無

☑締結している

当該労使協定の対象となる派遣労働者の範囲　（全ての労働者）

当該有効期間の終期　（2023年3月31日）

□締結していない

⑦派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

新規採用者訓練、料飲サービス実務訓練、リーダー就任研修など

キャリア・コンサルティング相談窓口および連絡先

相談窓口　キャリアコンサルティング担当窓口まで　06-6442-1055

⑧その他の労働者派遣事業の業務に関し参考となる事項（福利厚生など）

　年次有給休暇、育児・介護休業、労働保険、社会保険、定期健康診断、相談窓口の設置等

株式会社ファインスタッフ　梅田営業所

代表取締役　今田　義幸

大阪市北区梅田1丁目1番3-1600号　大阪駅前第3ビル16階1-2号室

TEL:06-6442-1055

労働者派遣事業【許可番号 派27-300148】



労働者派遣事業におけるマージン率等の情報提供

平成24年10月1日付け改正労働者派遣法施行に伴い、

当社の2021年2月～2022年1月におけるマージン率を公開いたします。

①派遣労働者の数

151人

②派遣先の数

15社

③労働者派遣に関する料金の平均額

16,553円（8時間　全業務平均）

④派遣労働者の賃金の平均額

11,416円（8時間　全業務平均）

⑤マージン率

31.0%

※マージンには営業利益以外に、教育訓練/研修費用・社会保険料・福利厚生費・退職金積立金

　その他会社運営経費等を含んでいます。

⑥労働者派遣法第30条の4第1項の労使協定の締結有無

☑締結している

当該労使協定の対象となる派遣労働者の範囲　（全ての労働者）

当該有効期間の終期　（2023年3月31日）

□締結していない

⑦派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

新規採用者訓練、料飲サービス実務訓練、リーダー就任研修など

キャリア・コンサルティング相談窓口および連絡先

相談窓口　キャリアコンサルティング担当窓口まで　06-6442-1055

⑧その他の労働者派遣事業の業務に関し参考となる事項（福利厚生など）

　年次有給休暇、育児・介護休業、労働保険、社会保険、定期健康診断、相談窓口の設置等

株式会社ファインスタッフ　関東支社

代表取締役　今田　義幸

東京都新宿区西新宿一丁目24番1号　エステック情報ビル1階

TEL:03-5909-2535

労働者派遣事業【許可番号 派27-300148】




